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INFORMATOR DLA CZŁONKÓW WSPIERAJĄCYCH 



KIM JESTEŚMY?

BIM Klaster to wiodąca organizacja pozarządowa w Polsce, która od 2012 roku
wspiera cyfrową transformację sektora budowlanego.

Łączymy firmy, organizacje i instytucji otoczenia biznesu z obszaru:

budownictwa
nowych technologii (ICT)
cyberbezpieczeństwa
zrównoważonego projektowania
inwestycji publicznych i prywatnych
nieruchomości
prawa
nauki i badań

Klaster Technologii Informacyjnych w Budownictwie
to sieć powiązań kooperacyjnych, która zawiązana
została w 2012 roku, z inicjatywy kilku firm                   
z województwa małopolskiego. Grupa inicjatorów
przedsięwzięcia to ludzie silnie związani z branżą
budowlaną, IT i technologiami informacyjnymi, dla
których budownictwo to nie tylko praca ale i pasja. 

W chwili obecnej BIM Klaster funkcjonuje jako oficjalnie zarejestrowane
Stowarzyszenie zrzeszające proinnowacyjne i wysoko wyspecjalizowane mikro,
małe, średnie oraz duże przedsiębiorstwa, z całej Polski, działające w branży
budowlanej i ICT a także instytucje publiczne ze środowiska biznesowego            
i naukowego wspierające przedsiębiorczość oraz innowacyjność gospodarki w
Polsce.

Każdy z nas odważnie patrzy w przyszłość kreując nowe standardy pracy które  
w co głęboko wierzymy, niebawem staną się codziennością branży. 

Tworzymy przestrzeń współpracy, w której:

konkurencja ustępuje synergii,
innowacje stają się praktyką,
cyfryzacja przekłada się na realne projekty i wyniki biznesowe.



MISJA KLASTRA 

Naszą misją jest łączenie kompetencji biznesu, technologii i wiedzy eksperckiej 
w celu wspierania firm i instytucji w skutecznej transformacji cyfrowej sektora
budownictwa i przemysłu. Tworzymy środowisko współpracy, w którym
przedsiębiorstwa, administracja i eksperci wspólnie rozwijają i wdrażają
innowacyjne rozwiązania – od technologii BIM, przez zarządzanie danymi, po
sztuczną inteligencję i rozwiązania Przemysłu 4.0.
 
Wartością dodaną BIM Klastra jest inicjowanie działań zmierzających do pełnego
wykorzystania technologii BIM w całym procesie inwestycyjnym, począwszy od
koncepcji poprzez wykonawstwo aż po oddanie do użytku, a nawet przez cały
cykl życia budynku.

NASZA STRATEGIA 
5 FILARÓW

Cyfryzacja procesów budowlanych
W ramach tego filaru koncentrujemy się na upowszechnianiu technologii
cyfrowych jako nowego standardu pracy w całym cyklu życia inwestycji 
– od planowania, przez projektowanie i realizację, aż po eksploatację i
dekonstrukcję

Wiedza, edukacja i kompetencje
Fundamentem transformacji jest człowiek. Dlatego budujemy kompetencje
kadr na wszystkich szczeblach organizacji – od projektantów, przez
wykonawców, aż po inwestorów i administrację publiczną.
Szkolenia, konferencje, e-learning, publikacje

Współpraca i ekosystem
Tworzymy przestrzeń, w której konkurencja ustępuje miejsca synergii.
Łączymy firmy z różnych części łańcucha wartości, aby wspólnie realizować
ambitne projekty.

Innowacje i technologie przyszłości
Stawiamy na rozwój i praktyczne wdrożenie przełomowych technologii, które
zmieniają oblicze branży.

Reprezentacja i wpływ na otoczenie regulacyjne
Aktywnie kształtujemy otoczenie prawne i regulacyjne, aby cyfryzacja
budownictwa była nie tylko możliwa, ale opłacalna i powszechna.
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CO ZYSKUJESZ JAKO CZŁONEK WSPIERAJĄCY

WPŁYW NA BRANŻĘ
Masz realny wpływ na kierunek rozwoju rynku:

udział w konsultacjach legislacyjnych i inicjatywach branżowych
współtworzenie standardów i dobrych praktyk
udział jako prelegent w wydarzeniach branżowych
reprezentacja interesów Twojej firmy na poziomie instytucji publicznych

NETWORKING I RELACJE
Dostęp do zamkniętej społeczności ekspertów:

firm i liderów rynku
grupy robocze i warsztaty tematyczne
relacje, które realnie przekładają się na projekty

ROZWÓJ BIZNESU
Konkrety, nie deklaracje:

udział w konsorcjach projektowych
dostęp do zapytań rynkowych trafiających do Klastra
wspólna realizacja projektów multidyscyplinarnych
możliwość współtworzenia usług i ofert

WIZERUNEK I WIARYGODNOŚĆ
Budujesz pozycję lidera:

obecność w komunikacji Klastra
publikacje eksperckie
wykorzystanie logo BIM Klaster
udział w wydarzeniach jako ekspert

PROMOCJA I WIDOCZNOŚĆ
Twoja firma jest widoczna tam, gdzie trzeba:

konferencje i wydarzenia branżowe
newslettery i social media
publikacje i platformy eksperckie
dotarcie do nowych klientów i partnerów

KORZYŚCI FINANSOWE
Realne oszczędności:

zniżki na wydarzenia i szkolenia
preferencyjne pakiety partnerskie

dostęp do projektów z dofinansowaniem
wspólne działania obniżające koszty wejścia na rynek

KORZYŚCI FINANSOWE
Realne oszczędności:

zniżki na wydarzenia i szkolenia
preferencyjne pakiety partnerskie
dostęp do projektów z dofinansowaniem
wspólne działania obniżające koszty wejścia na rynek

ROZWÓJ KOMPETENCJI
Stały dostęp do wiedzy i praktyki:

szkolenia, warsztaty, 
       webinary

udział w projektach 
       doradczych i eksperckich

dostęp do case studies,
       dobrych praktyk, materiałów
       merytorycznych

e-learning 
dostęp do aktualnej wiedzy 

       z rynku

NASZE PROJEKTY
I INICJATYWY

https://www.bimklaster.org.pl/
https://www.bimklaster.org.pl/


JAK TO WYGLĄDA W PRAKTYCE



JAK MOŻESZ SIĘ ZAANGAŻOWAĆ

PROJEKTY I USŁUGI
Możesz współtworzyć i realizować:

szkolenia i programy rozwojowe
usługi eksperckie
projekty badawczo-rozwojowe
konferencje i wydarzenia

INICJATYWY LEGISLACYJNE
Masz wpływ na rynek:

udział w konsultacjach publicznych
współtworzenie stanowisk
branżowych
dialog z administracją

EDUKACJA I DZIELENIE SIĘ WIEDZĄ
Możesz:

prowadzić szkolenia i warsztaty
publikować artykuły
występować jako prelegent
współtworzyć materiały edukacyjne

WYDARZENIA
Bądź aktywny jako:

partner wydarzeń
prelegent/-ka
uczestnik/-czka paneli i debat
prowadzący/-a warsztaty

Członkostwo to początek. Wartość zaczyna się od działania.
Dołączenie do BIM Klastra daje dostęp do wiedzy, relacji i możliwości, ale to aktywność
decyduje o tym, ile realnie zyskujesz. Największe korzyści osiągają te firmy, które nie tylko
„są w Klasterze”, ale świadomie wykorzystują jego potencjał.

Aktywność nie wymaga dużych zasobów na start. Liczy się zaangażowanie i konsekwencja.
Firmy, które:

angażują się w projekty
dzielą się wiedzą i doświadczeniem
uczestniczą w inicjatywach i wydarzeniach
budują relacje w ramach społeczności Klastra

➡ osiągają największe korzyści biznesowe i wizerunkowe.

DLACZEGO WARTO BYĆ AKTYWNYM

DOŁĄCZ DO NAS

https://projektowanieprzyszlosci.pl/
https://www.bimklaster.org.pl/dolacz-do-nas/


KONTAKT
STOWARZYSZENIE KLASTER TECHNOLOGII
INFORMACYJNYCH W BUDOWNICTWIE
ul. Podole 60, 30-394 Kraków
tel.: +48 533 221 170
e-mail: biuro@bimklaster.org.pl
NIP: 6751488318

@bim_klaster

@bimklaster1087

linkedin.com/company/bimklaster

www.bimklaster.org.pl

Katarzyna Orlińska-Dejer
+48 695 902 802
katarzyna@bimklaster.org.pl

JAK TO DZIAŁA 1. Kontakt w sprawie członkostwa
2. Wypełnienie aplikacji członkowskiej
3. Przesłanie aplikacji na adres
biuro@bimklaster.org.pl
4. Weryfikacja aplikacji członkowskiej 
5. Decyzja Zarządu 
7. Po pozytywnym rozpatrzeniu – wpłata
składki członkowskiej na podstawie
otrzymanej noty księgowej

KROK 1: DOŁĄCZASZ DO KLASTRA
KROK 2: WYBIERASZ OBSZARY AKTYWNOŚCI
KROK 3: ANGAŻUJESZ SIĘ W DZIAŁANIA
KROK 4: BUDUJESZ RELACJE I KOMPETENCJE
KROK 5: ROZWIJASZ BIZNES I MARKĘ

Nie musisz angażować się we wszystko. Wybierasz te
obszary, które najlepiej wspierają Twoje cele biznesowe.

W trakcie współpracy rozwijasz sieć kontaktów, budujesz
zaufanie oraz wzmacniasz kompetencje i doświadczenie

swojego zespołu. Z czasem relacje i wiedza stają się
Twoim realnym kapitałem biznesowym.

Aktywność przekłada się na nowe projekty, klientów 
i kontrakty oraz wzmacnia pozycję eksperta 
i rozpoznawalność. Twoja firma rośnie razem z
ekosystemem Klastra.

Składka członkowska ma charakter
symboliczny - została zaprojektowana tak,
aby nie stanowiła bariery wejścia, lecz
wspierała rozwój aktywnej 
i współpracującej społeczności.

Roczna składka uzależniona jest od wielkości firmy:
firmy jednoosobowe i mikro (1–4 pracowników) –
660 zł
firmy mikro (5–9 pracowników) – 1100 zł
firmy małe (10–49 pracowników) – 1650 zł
firmy średnie (50–249 pracowników) – 4400 zł
firmy duże (powyżej 250 pracowników) – 7700 zł

SPRAWDŹ SZCZEGÓŁY

To kluczowy moment – tutaj zaczyna się realna wartość.
Zaczynasz być widoczny i rozpoznawalny w środowisku

MASZ PYTANIA? Chętnie na nie odpowiemy.

https://www.instagram.com/bim_klaster/
https://www.youtube.com/@bimklaster1087
https://www.linkedin.com/company/18357952/admin/page-posts/published/
https://www.bimklaster.org.pl/

	INFORMATOR DLA CZŁONKÓW WSPIERAJĄCYCH
	KORZYŚCI FINANSOWE
	PROJEKTY I USŁUGI
	EDUKACJA I DZIELENIE SIĘ WIEDZĄ
	Możesz:
	prowadzić szkolenia i warsztaty
	publikować artykuły
	występować jako prelegent
	współtworzyć materiały edukacyjne
	WYDARZENIA
	Bądź aktywny jako:
	partner wydarzeń
	prelegent/-ka
	uczestnik/-czka paneli i debat
	INICJATYWY LEGISLACYJNE
	Masz wpływ na rynek:
	udział w konsultacjach publicznych
	współtworzenie stanowisk branżowych
	dialog z administracją
	Członkostwo to początek. Wartość zaczyna się od działania.
	Firmy, które:

	angażują się w projekty
	dzielą się wiedzą i doświadczeniem
	uczestniczą w inicjatywach i wydarzeniach
	➡ osiągają największe korzyści biznesowe i wizerunkowe.
	1. Kontakt w sprawie członkostwa
	2. Wypełnienie aplikacji członkowskiej
	3. Przesłanie aplikacji na adres biuro@bimklaster.org.pl
	4. Weryfikacja aplikacji członkowskiej
	5. Decyzja Zarządu
	7. Po pozytywnym rozpatrzeniu – wpłata składki członkowskiej na podstawie otrzymanej noty księgowej
	Nie musisz angażować się we wszystko. Wybierasz te obszary, które najlepiej wspierają Twoje cele biznesowe.
	Składka członkowska ma charakter symboliczny - została zaprojektowana tak, aby nie stanowiła bariery wejścia, lecz wspierała rozwój aktywnej
	i współpracującej społeczności.
	To kluczowy moment – tutaj zaczyna się realna wartość.
	W trakcie współpracy rozwijasz sieć kontaktów, budujesz zaufanie oraz wzmacniasz kompetencje i doświadczenie swojego zespołu. Z czasem relacje i wiedza stają się Twoim realnym kapitałem biznesowym.
	Roczna składka uzależniona jest od wielkości firmy:
	firmy jednoosobowe i mikro (1–4 pracowników) – 660 zł
	firmy mikro (5–9 pracowników) – 1100 zł
	firmy małe (10–49 pracowników) – 1650 zł
	firmy średnie (50–249 pracowników) – 4400 zł
	firmy duże (powyżej 250 pracowników) – 7700 zł
	Aktywność przekłada się na nowe projekty, klientów
	i kontrakty oraz wzmacnia pozycję eksperta
	i rozpoznawalność. Twoja firma rośnie razem z ekosystemem Klastra.


